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V ramci projektu Erasmus+ jsem se ve dnech 15.4. — 26.4. 2024 zucastnila zahrani¢niho stinovani na
tfech institucich ve Spanélské Malaze. Jednalo se o Escuela Oficial de Idiomas de Mdlaga (Official
English School of Mdlaga), Instituto de Ensefianza Secundaria La Rosaleda (La Rosaleda Secondary
and VET School) a Debla (Spanish school of Mdlaga), kde jsem méla prileZitost sledovat vyuku jak
technické, tak vSeobecné angli¢tiny na rlznych uUrovnich a konfiguracich. Velkym pfinosem pro mé
byla moznost porovnat jaké je vedeni lekci anglického jazyka ve Spanélsku a u nés. Zarover mé lektofi
a koordinatofi seznamili se Skolskym systémem a Skolskymi institucemi jako takovymi.

Co se vedeni a naplné lekci tyce, se Spanélskymi
lektory angli¢tiny mame v tuzemsku spolecné
nadSeni a eldan pro vyuku. V pokrocilych
skupinach (v jazykové skole) byla vyuka
strukturovdna a dbala podobnych zdsad jako
pokrocild vyuka v éeském prostfedi. Vzhledem
k tomu, Ze jsem navstivila pokrocilé skupiny
béhem jejich pfiprav na zavérecné testy, byly
hodiny méné komunikativni a vice frontalni, nez
byva normou v Cesku. Zajimavé pro mé bylo zjisténi, 7e na rozdil od Ceska jsou jazykové $koly ve
Spanélsku zfizovany statem. Ugitelé tam tedy jakoZto statni zaméstnanci dostavaji stejné vyhody jako
Urednici ve statnim sektoru (napf. snizeni Uvazku bez snizeni vyplaty pred diichodem).

Naopak rozdily jsem pocitovala ve skupiné tzv.
,falesnych zacatecnik(“, kde bylo tfeba vydatné vyuZiti
matefrského jazyka. Tridni dynamika tam byla jak
v porovndni s pokrocilymi tfidami, tak s ceskymi tfidami
profesionalitu kantorky, kterad zvladala bujarou a dobte
nalazenou skupinu ukocirovat.

Navstivila jsem i technické kurzy, kde mi Zaci i vyucujici
vysvétlili a demonstrovali, jak probihd prakticka vyuka
v dilnach. V hodinach panovalo pratelské prostredi, kdy
Zaci oslovovali ucitele kfestnim jménem, vtipkovali a obecné si spolec¢nou vyuku uzivali. Musim
podotknout, Ze oproti ceskému prosttedi, kde jsou hranice a role Zaka a kantora jasné stanoveny, byla
pro mé tato dynamika zprvu zvlastni. Po chvili jsem si ale zvykla a ke konci job shadowingu mi to jiz
pfipadalo normalni. Zaci bez problém@ plnili své povinnosti, tato voln&jsi forma tedy nijak
nenarusovala disciplinu.

Mimo lekce jsem také méla moZnost podivat se
do firem, v nichZ pracovali nasi Zaci. Velmi mé
prekvapilo, jak rlznorodé podminky méli
v zavislosti na firmu a pracovni roli. Vzhledem




k tomu, Ze néktefi studuji strojafinu, jini zas elektroinstalace, se jejich naplni prace rdznila dle jejich
studijniho zaméreni i specializace firmy. Jedna skupina pracovala v opravné elektro-kolobézek, druha
v dopravni spolecnosti s autobusy, treti zas jezdila na instalace po celém mésté. Prohlidka firem pro
mé byla zajimava i diky tomu, Ze jakoZto ucitel obecného pfedmétu jsem méla moznost ziskat vhled
do specializaci nasich student( a ocenit tak jejich aplikované znalosti a schopnosti.

Celkové na mné job shadowing odbornych
uciteld anglického jazyka zanechal velmi
kladny dojem. Jak lektofi, tak organizatofi
projektu byli velmi vstficni a starali se o
potfeby studentd i kantor(l. Predavani
védomosti a zkuSenosti s uciteli je nesmirné
dilezité, zvlasté pak napfic statnimi
hranicemi. Projekt hodnotim pozitivné
nejen pro svij profesni rast, ale i z pohledu
Zaka, ktefi se zajezdu zucastnili. Tento a jemu podobné projekty nabizeji nasim studentim moznost
podivat se do zahranici a zaroven ziskat cenné zkuSenosti z praxe. Pevné vérim, Ze stdze Erasmus+
maji kladny dopad na jejich motivaci jak pro dalsi studium, tak praci u nas i v zahranici.




